STRATEGIE BEZPIECZENSTWA W SOSW

STRATEGIE DZIALAN WYCHOWAWCZYCH | ZAPOBIEGAWCZYCH ORAZ INTERWENCYJNYCH WOBEC
UCZNIOW/WYCHOWANKOW SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO -WYCHOWAWCZEGO W ZAMOSCIU

W Osrodku obowiazuja nastepujace zasady sprawowania opieki nad uczniami w trakcie
zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych:

1.
2.

Wszystkie zajecia musza si¢ odbywa¢ pod nadzorem nauczyciela lub osoby do tego uprawnionej.

Przed kazdymi zajgciami nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia czy warunki nauki
I pracy nie stwarzajg zagrozenia dla zdrowia i Zycia uczniow.

Procedury dotyczace przeciwdzialania przemocy rowiesniczej

1.

2.

3.

Prowadzenie corocznej diagnozy czynnikow ryzyka i1 chronigcych, rowniez w aspekcie okreslenia
zakresu 1 rodzaju problemu zwigzanego z przemocg wsrdod ucznidw, a nastgpnie ewaluowanie
szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego w oparciu o uzyskane wyniki diagnozy.

W statucie i szkolnym programie wychowawczo — profilaktycznym opracowane sg ogélnoszkolne
zasady oczekiwah wobec zachowania ucznidow 1 konsekwencje (sankcje) za ich nieprzestrzeganie.
Oddzialywaniami objeci sg rowniez rodzice, ktorych edukuje si¢ na temat obserwowania
niepokojacych objawow, mogacych swiadczy¢ o doswiadczaniu przemocy 1 mozliwych sposobach
reagowania, w tym prawnego.

INTERWENCJE W SYTUACJACH:
AGRESJA | PRZEMOC ROWIESNICZA
Nalezy reagowacé na kazda sytuacje zwigzang z agresjq i przemoca.

1.

Dorazne sytuacje wymagaja szybkiej i zdecydowanej interwencji nauczyciela/wychowawcy/
specjalisty.

Dziatania powinny by¢ konsekwentne.

Wazne jest, aby wykazywac troske 0 dobro ucznia - dotyczy to zaro6wno ofiary jak i sprawcy.

Nie nalezy potepia¢ ucznia, ale wskazywa¢ na jego zachowania, ktorych nie aprobujemy
I wyraza¢ swojg niezgod¢ na stosowanie agresji i przemocy.

Kazdg sytuacje nalezy wnikliwie przeanalizowac.

Konieczne jest wspoéldzialanie z innymi nauczycielami, specjalistami i udzielanie sobie
nawzajem wsparcia.

Nalezy zapewni¢ uczniom uczestniczacym w sytuacjach zwigzanych z agresja, przemocg pomoc
psychologiczno-pedagogiczng (wyjasnienie zaistnialej sytuacji, zapewnienie poczucia
bezpieczenstwa, roztadowania negatywnych emocji).

Jezeli $wiadkiem zdarzenia jest uczen, nalezy jak najszybciej powiadomi¢ dorostego pracownika
szkoly, informujac takze o swoich podejrzeniach, ze ktory$ z uczniow doznaje przemocy. Jesli
zdarzenie jest niebezpieczne, a w poblizu nie ma nikogo dorostego, bezzwlocznie nalezy
zadzwoni¢ pod numer alarmowy 112.

Osoba podejmujaca interwencje
powinna:
- reagowac stanowczo,

- mowic prosto i jasno,

- traktowac¢ sprawce jako osobe, ktora moze sama wzigé odpowiedzialno$¢ za swoje czyny,

- jesli to konieczne to uzy¢ tylko tyle sity, ile potrzeba np. do rozdzielenia bijacych si¢ uczniow,
- szanowac¢ ucznia (méwic¢ 0 zachowaniu, nie o osobie);

powinna unika¢:

- agresji fizycznej,



- agresji stownej (nie obrazac, nie zawstydzac, nie ocenia¢ ucznia, nie stosowac¢ komunikatow ,,TY”),
- okazywania niepewnosci,

- dlugich monologéw i moralizowania,

- wchodzenia w role sprawcy, by mu pokaza¢ co czuje osoba poszkodowana.

W  sytuacjach wzmozonego pobudzenia psychoruchowego ucznia, wystapienia zachowan
agresywnych zagrazajacych zdrowiu i zyciu jego i innych ucznidéw - nauczyciel podejmuje stosowne
dziatania zapewniajace bezpieczenstwo uczniom: dazy do odizolowania od siebie zaangazowanych
w konflikt stron, po wyciszeniu zachowan trudnych stara si¢ samemu lub z pomocg innych
nauczycieli, pedagoga, psychologa dazy¢ do pogodzenia stron. O zaistnialej sytuacji wychowawca
informuje rodzicéw obu stron.

Interwencje nauczgyciela/ wychowawcy naleiy odnotowaé w dokumentacji szkolnej (dziennik,
zeszyt uwag, teczka osobowa wychowanka, karta przebiegu interwencji).

Procedury dla rodzicow uczniow doswiadczajacych przemocy

1.

Dziecku okazuje si¢ bezgraniczne zrozumienie, nie komunikujagc mu, ze moglo przyczyni¢ si¢
swoim zachowaniem do tego, ze stalo si¢ ofiarg zachowan przemocowych, a podkreslajac, ze to
zachowanie sprawcy jest nieakceptowane.

Rodzice informujg szkole jesli ich dziecko jest ofiarg lub sprawca przemocy réwiesniczej, aktywnie
wspolpracujac z personelem w celu rozwigzania problemu.
W przypadkach, gdy dziecko stalo si¢ poszkodowanym zachowaniem, ktore $cigane jest
Z oskarzenia prywatnego, rodzice podejmujg po sugestii szkoly wtasciwe kroki prawne.

PRZEMOC DOMOWA (krzywdzenie dziecka w rodzinie)

1.

W przypadku uzyskania przez pracownika szkoly podejrzenia, ze uczen jest krzywdzony lub
zaniedbywany przez rodzicow, ma on obowigzek przekazania tej informacji dyrektorowi Osrodka
I sporzadzenia notatki stuzbowej. Oznakami przemocy moga by¢ dostrzezone przez nauczycieli
(zwlaszcza wychowania fizycznego) lub pielegniarke szkolng $lady pobicia, unikanie sytuacji
odstaniania ciala przy przebieraniu si¢, noszenie dlugich rgkawdéw/nogawek bez wzgledu na
warunki pogodowe itp., ale tez dostrzegalne zmiany w zachowaniu si¢ ucznia, w tym sytuacji
dydaktycznej (pogorszenie ocen, gorsza frekwencja).

Pedagog/psycholog szkolny organizuje spotkanie z rodzicami ucznia, ktorego podejrzenie dotyczy,
przekazujac im uzyskane informacje, dostepne formy pomocy dla rodziny w kryzysie oraz
w przypadku potwierdzenia zgloszenia, o obowigzku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia ucznia do
odpowiedniej instytucji (prokuratura/ Policja; sad rodzinny; procedura ,,Niebieskie Karty”; osrodek
pomocy spotecznej). Spotkanie jest protokotowane przez wychowawce klasy/pedagoga/psychologa.
Jesli zgloszenie potwierdzilo si¢, a sprawca jest jeden z rodzicbw, w obecnosci drugiego
z rodzicéw, innej osoby najblizszej dla ucznia lub petnoletniej osobie wskazanej przez ucznia,
wychowawca klasy, nauczyciel znajacy sytuacje, pedagog lub psycholog szkolny wszczyna
procedure ,Niebieskie Karty”, wypeiniajac formularz ,Niebieska Karta — A”, a formularz
,Niebieska Karta — B” przekazuje rodzicowi, osobie najblizszej lub petnoletniej osobie wskazanej
przez ucznia. Wypetiony formularz ,Niebieska Karta — A” szkota niezwlocznie przekazuje
przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
W terminie nie pdézniej niz 5 dni roboczych od wszczecia procedury. Kopie wypetionego
formularza pozostawia si¢ w szkole.
Ponadto dyrektor Osrodka lub osoba wyznaczona moze poinformowac inng instytucje sposrod
wskazanych (prokuratura/Policja; sad rodzinny; procedura ,Niebieskie Karty”; o$rodek pomocy
spotecznej), w zaleznosci od zdiagnozowanego typu przemocy, a dalszy tok postepowania lezy w
kompetencjach tej instytuciji.



5. Calos¢ podjetych dziatan dokumentowana jest w formie protokoléw i notatek stuzbowych, ktore
udostgpnione sg na zadanie instytucji prowadzacej postepowanie karne. Tworzona jest takze karta
przebiegu interwencji.

6. W sytuacji stwierdzenia, ze zgloszenie jest bezzasadne i nie dochodzi do krzywdzenia ucznia,
dyrektor Osrodka lub inna osoba uczestniczagca w spotkaniu, sporzadza notatke z zakonczenia
procedury, przy czym zlecone zostaje dalsze obserwowanie sytuacji ucznia.

7. W przypadku braku wspolpracy ze strony rodzicoOw, niewywigzywania si¢ z zatozen planu pomocy,
unikania kontaktu z pracownikami szkoly, dyrektor pisemnie wnioskuje do sadu rodzinnego
0 wglad w sytuacje rodzinng, przekazujac poczynione ustalenia.

8. Pedagog lub psycholog szkolny opracowuje plan wsparcia ucznia, w ktorym zawarte zostaja
wskazania dotyczace podjecia przez szkote dziatan w celu zapewnienia bezpieczenstwa, oferowane
uczniowi i jego rodzicom formy wsparcia psychologiczno - pedagogicznego i informacje
0 skierowaniu ucznia/rodziny do specjalisty spoza szkoty.

9. W przypadku, gdy uczen doswiadcza przemocy ze strony osoby najblizszej z uszczerbkiem na
zdrowiu, wykorzystania seksualnego 1/lub zagrozone jest jego Zycie i zdrowie, powolywany jest
przez dyrektora Osrodka zespot interwencyjny, w sklad ktorego wchodzi dyrektor lub wicedyrektor
Osrodka, wychowawca, pedagog, psycholog szkolny i pielegniarka szkolna:

a) zespot interwencyjny zapewnia bezpieczenstwo uczniowi i odseparowuje go od rodzica
podejrzanego o krzywdzenie, jednoczesnie alarmowo powiadamiajgc Policje, w ktorej
kompetencjach lezy dalsze postepowanie;

b) opracowywany jest plan pomocy uczniowi;

c) w przypadku otrzymania wniosku o udzielenie informacji o uczniu od uprawnionej przepisami
instytucji (sad rodzinny, sad karny, Policja, osrodek pomocy spolecznej, zespot
interdyscyplinarny, grupa diagnostyczno — pomocowa), dyrektor Osrodka jest zobowigzany do
przygotowania takiej informacji.

KRZYWDZENIE UCZNIA PRZEZ PRACOWNIKA SZKOLY

1. Osoba, ktora uzyskata informacje, ze uczen jest krzywdzony przez pracownika szkoty, przekazuje ja
dyrektorowi Osrodka, pedagogowi, psychologowi lub innej osobie wyznaczonej do zglaszania
incydentow wraz ze sporzadzong notatka stuzbowa. Notatka shuzbowa moze mie¢ forme pisemna
lub elektroniczna.

2. W przypadku, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie ucznia, niezwlocznie przez osob¢ ujawniajgca
krzywdzenie powiadamiana jest alarmowo Policja, a w zgloszeniu podawane sg dane osoby
zglaszajacej, dane ucznia oraz dane osoby podejrzanej o krzywdzenie, a takze wszystkie znane fakty
w sprawie. Osoba zawiadamiajgca w tej sytuacji wypehia rowniez karte przebiegu interwencji.

3. Dyrektor Osrodka natychmiastowo odsuwa pracownika od wszelkich form kontaktu z uczniami (nie
tylko pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy i wzywa osobe, ktorej dotyczy zgloszenie na
rozmowe¢ wyjasniajaca, w ktorej uczestniczy pedagog lub psycholog szkolny i wychowawca ucznia,
protokotujacy przebieg spotkania.

4. Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony pedagoga, psychologa lub wychowawcy ucznia, osoba ta
nie uczestniczy w spotkaniu, o ktdrym mowa w ust. 3.

5. Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony dyrektora Osrodka, dziatania interwencyjne prowadzi
Rzecznik Praw Ucznia.

6. Podczas spotkania omoéwiona zostaje sytuacja ucznia i zasadno$¢ podejrzen, a takze wypracowany
zostaje sposob postgpowania w tej sytuacji. W protokole ze spotkania zawarte zostaja opracowane
whnioski i postanowienia.

7. W przypadku potwierdzenia podejrzen informuje o zdarzeniu rodzicow ucznia krzywdzonego oraz
pisemnie odpowiednie stuzby (Policj¢/ prokuraturg), skladajac zawiadomienie o mozliwos$ci
popetnienia przestgpstwa. Opracowywany jest plan wsparcia ucznia, z ktérym zapoznawany jest
uczen i jego rodzice.

8. W przypadku ustalenia, ze zachowania pracownika zwigzane s3 np. ze stosowaniem krzyku
w kierunku ucznia, albo niestosownych komentarzy, dyrektor Osrodka przeprowadza rozmowg
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dyscyplinujaca z pracownikiem, a jesli nie przyniesie ona skutkow, podejmuje si¢ kroki zgodne
z kodeksem pracy i innymi przepisami prawa.

DZIECKO MOLESTOWANE SEKSUALNIE

Czyny zabronione i przepisy chronigce dzieci przed wykorzystywaniem seksualnym to m.in.:

e zgwalcenie,

e wykorzystanie seksualne dziecka na skutek jego bezradnos$ci i/lub niepoczytalnosci,

e naduzycie stosunku zaleznos$ci dziecka od innej osoby lub wykorzystanie krytycznego potozenia
dziecka w celach seksualnych,

e kontakt seksualny z dzieckiem ponizej 15. roku zycia,

e grooming — nawigzywanie z dzieckiem do 15. roku zycia kontaktu przy uzyciu nowych technologii w
celu spotkania i1 nakfonienia dziecka do obcowania piciowego lub w celu produkowania badz
utrwalania tresci o charakterze pornograficznym za pomoca grozby, wprowadzenia dziecka w blad,
wyzyskania btedu albo wykorzystania jego niezdolnosci do nalezytego pojmowania sytuacji,

e pornografia z udziatem dzieci.

W sytuacji podejrzenia, ze uczen zostat pokrzywdzony ktérym§ z wymienionych wyzej przestepstw,
nalezy bezwzglednie zawiadomi¢ organy $cigania o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkodeg
ucznia.

» Zawiadomienie nalezy zlozy¢ do instytucji wilasciwej ze wzglgdu na miejsce popetienia
przestepstwa.

» Zawiadomienie sklada osoba uprawniona do reprezentowania zawiadamiajacej instytucji —
dyrektor Osrodka/wicedyrektor.

» Zlozenie zawiadomienia powinno nastgpi¢ nawet bez uzyskania zgody rodzicoéw ucznia
pokrzywdzonego. Poinformowanie ich o dziataniach instytucji zalezy od woli instytucji
sktadajacej zawiadomienie.

Wczesniej nalezy zorganizowaé spotkanie z rodzicami, ktorego celem bedzie poinformowanie
o uzyskanych informacjach lub o zaobserwowanych zachowaniach i wypowiedziach ucznia
wskazujacych na doswiadczenie wykorzystywania seksualnego, a takze wskazanie rodzicom miejsc
swiadczacych pomoc osobom pokrzywdzonych przestepstwem. Rodzicow nalezy poinformowac
0 obowigzku podjecia interwencji prawnej 1 wspOlnie ustali¢ plan pomocy uczniowi (zapewnienie mu
bezpieczenstwa, udzielenie szkolnej pomocy psychologiczno - pedagogicznej, ewentualne skierowanie
do specjalistycznej placowki wsparcia). W sytuacji podejrzenia, ze sprawcg wykorzystywania
seksualnego dziecka jest jego rodzic, do udzialu w spotkaniu powinien by¢ zaproszony rodzic
niekrzywdzacy.

INTERWENCJE W SYTUACJACH:

NAGLA AGRESJA FIZYCZNA / AUTOAGRESJA (zagrazajace bezpieczenstwu ucznia/innych osob)
Sposob reagowania dostosowany jest do indywidualnych potrzeb ucznia/dziecka wypracowany podczas
oddziatywan wychowawczych w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami.

PODEJRZENIE SPOZYCIA ALKOHOLU, SRODKOW ODURZAJACYCH
Nauczyciel lub inny pracownik przekazuje swoje podejrzenia odpowiednio wychowawcy,
pedagogowi, pielegniarce, dyrektorowi.
1. Uczen zostaje umieszczony w gabinecie profilaktycznym pod opieka pielegniarki i drugiego
pracownika Osrodka.
2. O zaistniatym fakcie zostaja zawiadomieni rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, ktdrzy
zobowiazani sg do odebrania go ze szkoly.
3. W sytuacji, gdy uczen znajduje si¢ pod wptywem srodkow odurzajacych, a brak jest kontaktu
Z rodzicami (prawnymi opiekunami) badz nie zglosili si¢ do szkoly na wezwanie, dyrektor
wzywa lekarza i policje. Lekarz po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia, w porozumieniu
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z dyrektorem, podejmuje decyduje o pozostawieniu ucznia w szkole badz przewiezieniu go do
placowki stuzby zdrowia lub przekazaniu do dyspozycji funkcjonariuszom Policji. O fakcie tym
niezwlocznie zawiadamiani sg rodzice (prawni opiekunowie).

4. Ucznia nalezy obja¢ pomoca psychologiczno — pedagogiczna.

5. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, kiedy uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub narkotykow
- dyrektor powiadamia Policje lub Sad Rejonowy — Wydziat Rodzinny i Nieletnich.

POSIADANIE SRODKOW ODURZAJACYCH

1.

2.

Odpowiednio, nauczyciel, wychowawca, pedagog, psycholog, dyrektor w obecnosci innej
0soby zada od ucznia oddania posiadanej substancji lub przedmiotu.

Nauczyciel, inni pracownicy nie majg prawa samodzielnie wykona¢ czynno$ci przeszukania
odziezy ani teczki ucznia.

O zachowaniu ucznia niezwlocznie powiadamiani 1 wzywani do Osrodka sg rodzice (prawni
opiekunowie).

Odpowiednio nauczyciel, dyrektor Osrodka wzywa Policje lub Straz Miejska, ktéra dokonuje
przeszukania, zabezpiecza znalezione przedmioty badZz substancje.

Jezeli uczen odda substancje dobrowolnie, nauczyciel zobowigzany jest bezzwlocznie, po
odpowiednim zabezpieczeniu, przekaza¢ ja Policji, Strazy Miejskiej 1 sporzadzi¢ dokladna
notatke z przebiegu zdarzenia wraz z ustaleniami, w jaki sposob i od kogo uczen nabyt
substancje.

Ucznia nalezy objaé pomocg psychologiczno — pedagogiczng.

POPELNIENIE CZYNU KARALNEGO (13-17 LAT)

1.

2.
3.

Nauczyciel powiadamia o zdarzeniu dyrektora, psychologa, pedagoga oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia, ktory popetnit czyn karalny.

Dyrektor powiadamia Policje, celem ustalenia okolicznosci zdarzenia.

W przypadku nieobecnosci rodzicow (prawnych opiekundéw) czynnosci podejmowane przez
Policje lub Straz Miejska moga odby¢ sie w obecnosci: psychologa szkolnego, zawodowego
kuratora sagdowego, pedagoga specjalnego.

Ucznia nalezy objaé pomocg psychologiczno — pedagogiczng.

ROZPYLENIE / ROZPRZESTRZENIANIE PODEJRZANEJ SUBSTANCIJI

1

o

. Nauczyciel, badz inny pracownik, ktory zidentyfikowat rozpylenie podejrzanej substancji ha

terenie Osrodka zglasza ten fakt dyrektorowi.
Dyrektor zawiadamia Policje i Straz Pozarng.

Dyrektor podejmuje decyzje 0 ewakuacji uczniow i pracownikéw wg Regulaminu ewakuacji.
Uczniow uczestniczacych W zdarzeniu nalezy obja¢ pomoca psychologiczno — pedagogiczna.

POMOC OFIERZE CZYNU KARALNEGO

1.

Udzielenia pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnienia udzielenia pomocy
poprzez wezwanie lekarza, w przypadku kiedy ofiara doznala obrazen.

Niezwloczne powiadomienie dyrektora Osrodka.

Powiadomienie rodzicow ucznia.

Niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje koniecznos¢
profesjonalnego zabezpieczenia $ladow przestepstwa, ustalenia okolicznos$ci i ewentualnych
swiadkoéw zdarzenia.

Udzielenie wsparcia psychologicznego w przypadku obserwowania wystgpienia reakcji
stresu u ofiary.

Objecie ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczna.



Policja powinna by¢ wezwana do szkoty, gdy wyczerpane zostang $rodki mozliwe do

zastosowania przez szkole w okreslonej sytuacji, w ktorych obecno$¢ policjanta jest konieczna.
Kazda, dotyczaca ucznidow wizyta policjanta powinna by¢é wczesniej zgloszona do dyrektora
Osrodka.

W kazdym przypadku popeienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat

nalezy zawiadomi¢ policje lub sad rodzinny, a w przypadku popetienia przestepstwa przez ucznia,
ktéry ukonczyt 17 rok zycia prokuratora lub policjg.

SAMOWOLNE OPUSZCZENIE KLASY, SWIETLICY

1.

2.

3.

Nauczyciel, wychowawca klasy, wychowawca $wietlicy informuje o zaistnialej sytuacji
pedagoga, psychologa, wicedyrektora lub (w przypadku nieobecnosci tych osob lub
niemozliwosci z ich strony udzielenia pomocy wynikajacej z pelnienia w tym czasie innych
obowigzkoéw) sekretarza Osrodka.

Wspierajac si¢ nawzajem w/w osoby po zlokalizowaniu ucznia na terenie Os$rodka
odprowadzaja go do klasy/$wietlicy.

W przypadku podejrzenia opuszczenia terenu szkoty — wdrazamy ponizszg procedure.

UCIECZKA, SAMOWOLNE OPUSZCZENIE TERENU PLACOWKI
Po stwierdzeniu nieobecnosci wychowanka na terenie placowki nalezy:

1.

2.
3.

4,

5.

Powiadomi¢ pedagoga lub psychologa oraz wicedyrektora lub dyrektora Osrodka, ktérzy
decydujg o podjeciu dalszych dziatan (pkt. 2- 5).

Rozpoczaé poszukiwania w najblizszej okolicy Osrodka.

Powiadomic¢ telefonicznie Komendg Policji, Straz Miejska, rodzicow ucznia.

Zgromadzi¢ informacje: dane personalne, krotki rysopis, w co wychowanek by?
ubrany, godzine ucieczki, adres rodzicow lub opiekunow, nalezy rowniez zapisac
nazwisko 0soby przyjmujqcej zgtoszenie 0 ucieczce.

Napisa¢ krotkie oswiadczenie o okoliczno$ciach ucieczki (wpig¢ do dokumentacji
wychowanka, zeszyt uwag).

W razie braku jakichkolwiek wiadomosci o odnalezieniu wychowanka (do 3 godzin)
powiadomi¢ Posterunek Policji w rejonie, z ktorego dziecko pochodzi.

PRZEKAZYWANIE UCZNIOW/WYCHOWANKOW SZKOEA - tzw. INTERNAT - SZKOLA

1.

Uczniowie mieszkajacy w internacie Osrodka przyjezdzaja na zajgcia w szkole (wtorek —
piatek) pod opieka wychowawcoOw lub pomocy nauczyciela autobusem MZK nr 17 badz
BUS-em szkolnym wg wykazu dowozu wychowankow.

Po przyjezdzie do szkoly wychowankowie nie posiadajacy zgody na samodzielne przejazdy
pozostaja pod bezposrednia opiekg wychowawcdw internatu do godz. 8.00 (zgodnie z czasem
petienia przez nich dyzuru). O godz. 8.00 przekazywani sg pod opieke nauczycieli $wietlicy
badZ nauczycieli uczacych zgodnie z planem lekcji.

Po zakonczonych lekcjach uczniowie wymagajacy szczegdlnego nadzoru sa odprowadzani
przez nauczyciela bezposrednio do $wietlicy.

Dojazd uczniow do internatu odbywa si¢ wg Regulaminu Internatu.

Uczniowie mieszkajacy w internacie (nie posiadajacy zgody na samodzielne przejazdy)
wyjezdzaja pod opieka wychowawcy lub pomocy nauczyciela (wg wykazu dowozu
wychowankoéw opracowywanym w danym roku szkolnym) BUS — em szkolnym lub
autobusem MZK nr 17 wg rozktadu jazdy MZK.

Pelnoletni wychowankowie majacy trudnosci z orientacja w trenie, musza posiada¢ pisemng
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7.

zgode podpisang przez obu rodzicOw o tym, ze w ramach wdrazania do samodzielno$ci moga
powraca¢ do internatu razem z innymi petnoletnimi wychowankami.

Pelnoletni wychowankowie internatu posiadajacy zgode na samodzielne przejazdy na trasie
szkota — internat i internat — szkola na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznawani sg
z zasadami bezpieczenstwa poruszania si¢ po drodze — potwierdzaja to wlasnorgcznym
podpisem.

ZASADY BEZPIECZENSTWA NA SWIETLICY, KORYTARZU SZKOLY

1.

Uczniowie korzystajacy z zaje¢ swietlicowych sa wpisywani na liste¢ obecnosci oraz dziennik
zaje¢ Swietlicowych.

. Uczniowie wymagajacy zwigkszonej opieki, korzystajacy z zaje¢ $wietlicowych przed

rozpoczeciem lekcji, sg przekazywani pod opieke nauczyciela na zajecia lekcyjne przez
nauczyciela §wietlicy badz sg zabierani ze §wietlicy na lekcje przez pomoc nauczyciela.

. Nauczyciel, wychowawca sg zobowigzani kontrolowa¢ obecnos$¢ ucznidow. Konieczne jest

odnotowanie wszelkich nieobecnosci, spdznien, oddalen i ustalenie ich przyczyny.
Odpowiedzialno$¢ rozpoczyna si¢ od poczatku czasu pracy i konczy z chwilg przekazania
uczniow rodzicowi, wychowawcy §wietlicy.

W czasie przerw za dzieci i mlodziez sg odpowiedzialni nauczyciele dyzurni. Wszelkie
zastgpstwa obejmujg rowniez dyzury.

. Nauczyciele wychowania fizycznego odprowadzajg uczniow po zakonczonych zajgciach na

boisku, zajeciach na powietrzu do szkoty. W sprawach trudnych, wymagajacych
dodatkowych dziatan nauczyciele 1 specjalisci wspierajg si¢ wzajemnie w czasie opieki nad
uczniami/wychowankami.

. Wypadki, nagle zdarzenia, zgodnie z regulaminem dzialania zglaszamy natychmiast kadrze

kierowniczej i dokonujemy ich opisu w dzienniku w zaktadce — UWAGI.

. Jako nauczyciele interweniujemy w kazdej sytuacji, gdy zauwazymy dziecko pozbawione

opieki, oddalajace si¢ samowolnie.

. Kadra kierownicza jest zobowigzana do S$cislej kontroli realizacji w/w ustalen

i odpowiedzialna za ich realizacje.

ZWALNIANIE UCZNIOW Z LEKCJI

1.

2.

3.

4.
5.

Ucznia zwalnia nauczyciel odpowiedzialny za organizowanie tych zaje¢ okreslajac czas
nieobecnosci oraz miejsce pobytu.

W przypadku wyjscia poza teren Osrodka, nauczyciel zwalniajacy z lekcji umieszcza w
pokoju nauczycielskim liste¢ z wykazem imiennym uczestnikow danej imprezy z podaniem
daty, godziny nieobecnosci na lekcjach co potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

Wyjazd poza teren Osrodka wymaga wpisu w rejestrze wyjs¢, wyjazdéw znajdujacym si¢ W
gabinecie wicedyrektora oraz jego akceptacji przez wicedyrektora Osrodka.

Uczniom zwolnionym nalezy usprawiedliwi¢ obecnos$¢ na zajeciach lekcyjnych.

Nauczyciele zwalniajacy biora odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo danych uczniow.

UCZNIOWIE ZWOLNIENI Z ZAJEC
a/ wychowania fizycznego,

b/ nie uczeszczajacy na religie

c/ nie uczeszczajacy na zajecia wdz

1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego przebywa pod opieka nauczyciela tegoz przedmiotu
na zajeciach ustalonych w $rodku dnia w tygodniowym rozkladzie zajec.

2. Uczen zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego moze by¢ na nich nieobecny na podstawie
przedtozonego pisemnie o$§wiadczenia rodzica/prawnego opiekuna na lekcji rozpoczynajacej lub
konczacej dzien zaje¢ w szkole. W sytuacji tej rodzic/prawny opiekun ponosi odpowiedzialnos$¢
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za bezpieczenstwo dziecka.

3. Jesli decyzja rodzica/prawnego opiekuna uczen bedzie przychodzi¢ do szkoty — opieke nad nim
sprawuje nauczyciel $wietlicy. Rodzic/prawny opiekun zobowigzany jest do zapisania dziecka do
swietlicy.

4. Przed zajeciami wychowania fizycznego, odbywajacymi si¢ poza budynkiem Osrodka,
uczniowie zobowigzani sg oczekiwaé na nauczyciela w budynku szkolnym.

5. Uczniowie nie objeci naukg religii lub zajgciami z wychowania do zycia w rodzinie w czasie
trwania tych zaje¢ przebywaja w $§wietlicy.

6. Jezeli zajecia religii, wychowania do zycia w rodzinie odbywaja si¢ na pierwszej lub na ostatniej
godzinie lekcyjnej, a uczen nie uczestniczy w tych zajeciach, opuszcza Osrodek za pisemng
zgoda rodzica/prawnego opiekuna lub przebywa w S$wietlicy na pisemnie zlozong przez
rodzica/prawnego opiekuna prosbe.

SAMODZIELNE WYJAZDY WYCHOWANKOW
1. Samodzielne wyjazdy wychowankow, mogg si¢ odbywa¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji
przez rodzicoOw lub opiekundéw prawnych (o$wiadczenie rodzicow).
2. Wychowankowie nie posiadajacy pozwolenia na wyjazdy samodzielne mogg by¢
zabierani tylko przez osoby do tego upowaznione.
3. Zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych moze dokonaé rodzic lub opiekun stawiajac si¢ po
niego osobiscie:
a) rodzic/opickun zwalniajacy dziecko z zaje¢ ma obowigzek poinformowac nauczyciela
i dokona¢ wpisu w Zeszycie zwolnien ucznia, ktory znajduje si¢ w sekretariacie Osrodka,
b) uczen petnoletni, ktory posiada zgode¢ na samodzielny powrot, wpisuje si¢ sam do Zeszytu
zwolnien ucznia, po uzgodnieniu tego zwolnienia przez rodzica/opiekuna z nauczycielem,
¢) nauczyciel dokonuje wpisu o tym fakcie w uwagach w dzienniku.
4. W przypadku samowolnego oddalenia wychowanka z terenu Osrodka nalezy postgpowac
wedhug stosownej procedury.

ZWALNIANIE UCZNIOW Z ZAJEC EDUKACYJNYCH | W TZW. INTERNACIE

1. Ucznia z zaje¢¢ lekcyjnych moze zwolnic rodzic lub opiekun stawiajgc si¢ po niego osobiscie
i podajac powdd zwolnienia.

2. Ucznia majacego zgode na samodzielne wyjazdy moze zwolni¢ wychowaweca klasy, grupy
na podstawie pisemnego zwolnienia od rodzica/opiekuna prawnego lub informacji
telefonicznej od  rodzica/opiekuna  prawnego, podajacej powdd  zwolnienia
i usprawiedliwiajgc pisemnie po powrocie dziecka.

3. Uczen peoletni moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych na wlasng prosbe, podajac
konkretny powod za zgoda czlonka kadry kierownicze;j.

4. Wszystkie zwolnienia nalezy wpisa¢ W dzienniku lekcyjnym/dzienniku  zajeé
wychowawczych — uwagi o uczniu, z podaniem powodu i podpisem osoby zwalniajace;.

5. Zabrania si¢ uczniom opuszczania budynku w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych.

Wszelkie samowolne oddalenia uczniow nalezy odnotowaé w dokumentacji szkolnej (dziennik
lekcyjny).

WYDAWANIE LEKOW
1. Wydawanie lekow uczniom/wychowankom Os$rodka moze si¢ odbywa¢ tylko na podstawie
pisemnego zlecenia wydanego przez lekarza i pisemng zgodg rodzica/opiekuna prawnego na
wydanie leku.
2. Dokumenty powinny by¢ przedtozone zgodnie z miejscem wydawania lekow - U pielggniarki
szkolnej i/lub w internacie Osrodka.
3. Leki powinny by¢ dostarczane do pielggniarki szkolnej lub internatu bezposrednio przez

rodzicéw/opiekunéw prawnych.
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4.

Leki nie moga by¢ przekazywane/ przewozone przez uczniow/ wychowankow. Nie moga by¢
W jego posiadaniu.

7ZX.E SAMOPOCZUCIE | CHOROBA
1. W przypadku wystgpienia zlego samopoczucia u ucznia, nalezy wezwac pielggniarke szkolng

lub doprowadzi¢ go do gabinetu pierwszej pomocy przedmedycznej - w przypadku
wystgpienia objawow choroby w szkole. Opieke nad chorym dzieckiem sprawuje
pielegniarko. W przypadku zachorowania w na terenie tzw. internatu w - opieke nad
wychowankiem sprawuje wychowawca internatu odpowiedzialny za danego wychowanka.
O sytuacji informuje rodzicow (prawnych opiekunoéw). Rodzic (prawny opiekun)
zobowigzany jest odebra¢ dziecko z Osrodka osobiscie lub przez inng wskazang petnoletnia
osobe.

. W przypadkach zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka/ wychowanka, dyrektor Osrodka lub

wychowawca internatu po konsultacji z Dyrektorem O$rodka, wzywa pogotowie ratunkowe,
do czasu przybycia pogotowia, pierwszej pomocy przed lekarskiej udziela kolejno
pielgegniarka 1 pracownicy Os$rodka/ internatu. O fakcie tym powiadamiaja rodzicow
(prawnych opiekunow).

Jesli zespot ratunkowy zdecyduje 0 zabraniu niepetnoletniego dziecka do szpitala, opieke
faktyczng w momencie nieobecnosci rodzica (prawnego opiekuna) sprawuje pracownik
wskazany przez dyrektora Osrodka.

PROBA SAMOBOJCZA

1.
2.

N o aks~ow

10.

Nie wolno pozostawia¢ ucznia/wychowanka samego.

W przypadku szkoty - wezwac pielggniarke lub jesli to mozliwe zaprowadzi¢ ucznia do

gabinetu pielggniarki.

Powiadomi¢ wychowawce, psychologa, pedagoga i dyrektora Osrodka.

Powiadomi¢ 0 zaistniatym zdarzeniu rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia/ wychowanka.

Jezeli zaistnieje taka konieczno$é - wezwaé pomoc (pogotowie, policje).

Dyrektor szkoty powiadamia organ prowadzacy i nadzorujacy szkole.

Przeprowadzenie zebrania zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie/ grupie i wspolne

podjecie dalszych dziatan:

- zdiagnozowanie sytuacji,

- podjecie dziatan interwencyjnych,

- podjecie wspolpracy migdzyinstytucjonalne;.

Wspieranie ucznia/wychowanka po zamiarze lub usitowaniu samobdjstwa i jego rodziny

poprzez organizacje pomocy psychologiczno - pedagogicznej:

- podczas biezacej pracy z uczniem przez wszystkich nauczycieli,

- otoczenie ucznia opieka psychologa, pedagoga szkolnego,

- pomoc w uzyskaniu przez ucznia/wychowanka i jego rodziny pomocy specjalistycznej,

- realizacje zalecen zawartych we wskazaniach specjalistow opiekujacych si¢
uczniem/wychowankiem.

Objecie pomocag psychologiczno — pedagogiczng uczniéw klasy/wychowankoéw grupy do

ktorej uczgszcza uczen.

Pamigtajmy 0 unikaniu: umedialnienia problemu, nadmiernej kontroli

uczniow/wychowankéw oraz poczucia nadmiernej odpowiedzialnosci za zdarzenie.

DOKONANIE PRZEZ UCZNIA/WYCHOWANKA SAMOBOJSTWA

1.
2.
3.

Poinformowanie o zdarzeniu dyrektora Osrodka.
Jezeli zdarzenie ma miejsce na terenie szkoly/internatu wezwac¢ pomoc (pogotowie, policje).
Poinformowac¢ rodzicéw ucznia/wychowanka.



9.

Zebranie wstepnych informacji o okoliczno$ciach zdarzenia i przekazane ich dyrektorowi
szkoty.

Zawiadomienie organu prowadzacego i nadzorujacego szkote przez dyrektora szkoty.
Zebranie zespolu wychowawcoéw/Rady Pedagogicznej w celu zdiagnozowania problemu
I wspolne podjecie dalszych dziatan.

Poinformowanie nauczycieli o zdarzeniu na Radzie Pedagogiczne;.

Poinformowanie uczniow/wychowankow na forum klasy przez wychowawcow, objecie
uczniow/wychowankéw wsparciem psychologicznym.

Objecie pomocg psychologiczno — pedagogiczng uczniow klasy/wychowankow grupy do
ktorej uczegszcza uczen.

10. Stworzenie uczniom/wychowankom mozliwo$ci uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych.
11. Unikanie umedialnienia problemu.
12. Unikanie poczucia nadmiernej odpowiedzialnos$ci za zdarzenie.

ZAGROZENIE ,,BOMBOWE”, ZNALEZIENIE BRONI, MATERIALOW
WYBUCHOWYCH, PRZEDMIOTU NIEWIADOMEGO POCHODZENIA

1.

No s~

8.
9.

Osoba, ktora przyjeta zgloszenie o podlozeniu tadunku wybuchowego lub znalazta przedmiot
niewiadomego pochodzenia, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze moze on stanowic
zagrozenie dla os6b 1 mienia, niezwlocznie powiadamia o tym fakcie dyrektora Osrodka.
Zabezpieczenie miejsca, w ktorym znajduje si¢ podejrzany przedmiot.

Podejrzanych przedmiotow nie wolno dotykac!

Dyrektor niezwlocznie powiadamia Policje lub Straz Miejska.

Do czasu przybycia Policji akcjg Kieruje dyrektor szkoty.

Jezeli zaistnieje taka konieczno$¢ dyrektor zarzadza ewakuacje.

Na miejsce zagrozenia incydentem bombowym nalezy wezwac¢ stuzby pomocnicze, takie jak:
pogotowie ratunkowe, straz pozarng, pogotowie gazowe, pogotowie wodno - kanalizacyjne,
pogotowie energetyczne.

Po przybyciu Policji na miejsce incydentu bombowego, akcja Kieruje Policja.

Nalezy bezwzglednie wykonywaé polecenia policjantow. Po ogloszeniu ewakuacji nalezy
zachowac spokoj 1 opanowanie, pozwoli to sprawnie i1 bezpiecznie opusci¢ zagrozony rejon.

10. Nauczyciele =zabieraja dziennik lub wylogowuja si¢ z systemu (dziennik lekcyjny)

I wspdlnie z uczniami opuszczajg klase, udajgc si¢ na wyznaczone miejsce.

11. Identyfikacjg 1 rozpoznawaniem zlokalizowanego fadunku wybuchowego oraz jego

neutralizacjg zajmujg si¢ uprawnione i1 wyspecjalizowane jednostki 1 komoérki organizacyjne
Policji.

POSTEPOWANIE PO WYBUCHU BOMBY
Zachowaj spokoj!

1.

2.
3.

5.

6.

Ocen sytuacje pod katem liczby osob poszkodowanych i upewnij si¢, jakiego rodzaju
zagrozenia spowodowal wybuch.

Poinformuj dyrektora Osrodka 0 zaistniatej sytuacji.

Dyrektor niezwlocznie dzwoni pod jeden z ponizszych numerow alarmowych: 997
(policja), 112 (numer alarmowy z tel. komorkowego).

Udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym.

Dyrektor sprawdza bezpieczenstwo drog 1 rejonéw ewakuacyjnych, a nastepnie
zarzadza przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujaca instrukcja.

W przypadku, gdy wybuch spowodowal inne zagrozenie, podejmowane s3 dzialania
odpowiednie do sytuacji.

Po przybyciu wlasciwych stuzb bezwzglednie stosuj sie do ich zalecen.
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TERRORYZM
Podstawowa cechg terroryzmu jest to, iz nie ma wyraznych znakow o0strzegawczych
0 mozliwos$ci wystgpienia zamachu lub sg one trudno dostrzegalne.

Zainteresowania i uwagi wymagajq:

rzucajace si¢ W oczy lub po prostu nietypowe zachowania osob;

pozostawione bez opieki przedmioty, typu: teczki, paczki, pakunki itp.;

osoby wygladajace na obcokrajowcow;

osoby ubrane nietypowo do wystgpujacej pory roku;

samochody, a w szczegolnosci furgonetki, parkujace w nietypowych miejscach, tj.
W poblizu ko$cioldow, synagog, meczetow lub miejsc organizowania imprez masowych
I gromadzen.

O swoich spostrzezeniach uczniowie i pracownicy winni poinformowac: dyrektora Osrodka.

Sygnalem informujacym 0 zagrozeniu terrorystycznym w Specjalnym Osrodku Szkolno -
Wychowawczym jest 1 dlugi sygnal dzwonkiem trwajacy 30 sekund.

a)

Wtargniecie napastnikow do

obiektu Zachowaj spokdj!

1.
2.

w

7.

8.

9.

Poddaj sie woli napastnikow — wykonuj scisle ich polecenia.
Staraj si¢ zwrdci¢ uwage napastnikow na fakt, ze majag do czynienia z ludzmi
(personifikowanie siebie i innych — zwracaj si¢ do ucznidéw po imieniu; zwigksza to szansg
ich przetrwania).
Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz si¢ zwrdci¢ do uczniow z jakims$ poleceniem.
Zapamigtaj szczegoly dotyczace porywaczy | otoczenia — informacje te mogg okazaé si¢
cenne dla stuzb ratowniczych.
Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci — zapanuj w miar¢ mozliwosci nad wlasnymi emocjami.
. Dopoki nie zostanie wydane polecenie wyjscia:

e nie pozwol dzieciom wychodzi¢ z pomieszczenia oraz wygladac przez drzwi i okna,

e nakaz dzieciom potozy¢ si¢ na podtodze.
W chwili podjecia dzialan zmierzajacych do uwolnienia wykonuj polecenia grupy
antyterrorystycznej.
Badz przygotowany na surowe traktowanie przez policjantoéw. Dopoki nie zostaniesz
zidentyfikowany, jeste$ dla nich potencjalnym terrorysta.
Po zakonczeniu akcji:

esprawdz obecno$¢ dzieci celem upewnienia sie, czy wszyscy opuscili budynek -
0 braku ktoregokolwiek dziecka poinformuj policje,

enie pozwol zadnemu z dzieci samodzielnie wroci¢ do domu, prowadz ewidencje dzieci
odbieranych przez rodzicoéw/osoby upowaznione.

b) Uzycie broni palnej na terenie szkoly
W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikiem:

1.
2.
3.

4.

N o

Nakaz dzieciom potozy¢ si¢ na podtodze.
Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci.
Dopilnuj, aby dzieci nie odwracaty si¢ tylem do napastnikow w przypadku polecenia
przemieszczania sie.
Jezeli terrory$ci wydaja polecenia, dopilnuj, aby dzieci wykonywaly je spokojnie —
gwaltowny ruch moze zwigkszy¢ agresje napastnikow.
O ile to mozliwe, zadzwon pod jeden z ponizszych numerow alarmowych:
¢ 997 (Policja),
e 112 (numer alarmowy z tel. komorkowego).
Nie roztaczaj si¢ i staraj sie, jesli to mozliwe, na biezaco relacjonowac sytuacje.
Po opanowaniu sytuacji:
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upewnij si¢ co do liczby osob poszkodowanych i sprawdz, czy strzaty z broni palnej nie
spowodowaly innego zagrozenia (np. pozaru),zadzwon lub wyznacz osobg, ktora

zadzwoni pod jeden z numerow alarmowych: 999 (pogotowie ratunkowe), 997 (Policja), 112
(numer alarmowy z tel. komérkowego),

udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym,

w przypadku, gdy ostrzal spowodowatl inne zagrozenie, podejmij odpowiednie do sytuacji
dzialania,

zapewnij 0sobom uczestniczacym w zdarzeniu pomoc psychologiczng.

Zadania dyrektora Osrodka na wypadek wtargniecia napastnika nalezy m.in.:

1.

Wyznaczenie miejsca zbiorki w bezpiecznej odleglosci od Zrodla zagrozenia,
W miejscu niewidocznym z okien placowki.

Wyznaczenie kierunku/drogi ewakuacji - najlepiej od tej strony budynku, ktora nie posiada
okien lub znajduje si¢ za przeszkodg stata, zza ktérej nie wida¢ zagrozonego budynku.

W przypadku braku mozliwosci przeprowadzenia ewakuacji, wyznaczenie miejsca
schronienia si¢, zabarykadowania.

Sprawdzenie czy zasady postgpowania W Sytuacji zagrozenia sg znane WwsSzystkim
pracownikom i uczniom, czy klucze od drzwi ewakuacyjnych sg w miejscu wyznaczonym,
itp.

Organizowanie przeszkolenia pracownikow na wypadek ataku napastnika oraz
¢wiczen badz instruktazy dla pracownikow 1 uczniow.

Ograniczenie osobom nieuprawnionym dost¢gpu do dokumentéw 1 plandw Sytuacyjnych
placowki.

Systematyczne prowadzenie realistycznej oceny stanu zabezpieczen przed uzbrojonym
napastnikiem.

Do obowigzkow pracownikow Os$rodka zwigzanych z wprowadzeniem zasad
alarmowania i postepowania w sytuacji wtargniecia napastnika nalezy m.in.:

1.

2.

3.

Zapoznanie si¢ z rodzajami alarméw, komunikatow ostrzegawczych i sygnalow
alarmowych, numerami telefonow stuzb ratunkowych i porzadkowych.

Cwiczenie umiejetnosci  postugiwania si¢  technicznymi $rodkami  alarmowania
I powiadamiania oraz znajomos$¢ miejsca ich rozmieszczenia w danej placowce.
Dysponowanie numerami telefonéw Kierownictwa placowki.

Okresowe zapoznawanie si¢ z instrukcjg przeciwpozarowa, planami ewakuacji oraz
instrukcjami i planami dotyczacymi rozmieszczenia glownych wylgcznikow —energii
elektrycznej, hydrantow, systeméw alarmowych oraz posiadanie umiejetnosci postugiwania
si¢ nimi w razie wystapienia sytuacji kryzysowe;j.

Po przybyciu na miejsce stuzb, jezeli to mozliwe, nalezy przekaza¢ dodatkowe informacje tj:
ile 0s6b opuscito budynek, ile 0s6b zostalo w budynku 1 na jakich poziomach, pokazaé plany
budynku i drogi ewakuacji, gdzie ostatnio byl widziany agresor, czym przyjechat lub skad
przyszedt napastnik.

Osoby przebywajace na terenie placowki oswiatowej na wypadek wtargnigcia napastnika
powinny:

Uciec z zagrozonego rejonu droga ewakuacyjna, poza rejon zagrozenia.

W przypadku zarzadzenia ewakuacji:

zostawi¢ wszystkie swoje rzeczy w miejscu, gdzie si¢ znajduja,

korzysta¢ z wyznaczonej drogi ewakuacji,

po drogach ewakuacyjnych porusza¢ si¢ szybko, unikajagc blokowania ruchu, zatrzymywania

sig¢, czy tez gwaltownego napierania na poruszajacych si¢ z przodu.
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Podczas ewakuacji nalezy:
e zachowac cisze, spokoj, rozwagg,
e udziela¢ pierwszej pomocy w miejscu bezpiecznym, jedynie wtedy, gdy nie ma to
wplywu na bezpieczenstwo ratujacego,
e ostrzega¢ 0 niebezpieczenstwie,

e W przypadku opadow deszczu, s$niegu lub panujacego zimna, przeprowadza¢ dzieci
i mlodziez do innego, wczesniej ustalonego obiektu.

Jezeli bezpieczna ewakuacja nie jest mozliwa:

e zamkna¢ drzwi,

e zastawi¢ drzwi cigzkim meblem, fawkami,

o wylgczy¢ wszystkie §wiatla,

e wylgczy¢/ wyciszy¢ wszystkie urzadzenia elektroniczne,

e potozy¢ sie na podiodze z dala od okien i drzwi,

e zachowac cisze.
Jezeli jest to mozliwe udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym. Jezeli nie bylo mozliwosci
ewakuowania si¢, ukrycia albo zabarykadowania w bezpiecznym pomieszczeniu, a zycie lub zdrowie

sg zagrozone w bezposrednim kontakcie z napastnikiem nalezy walczy¢, a jezeli nie jest si¢ w stanie
podja¢ walki to btagac o litosc.

Podczas dzialan stuzb ratowniczych nalezy:

e zachowac¢ spokoj,

e jezeli nie ma pewnosci, ze to shuzby ratownicze- nie otwiera¢ drzwi, shuzby zrobig to same,

e stosowac si¢ do wszystkich polecen stuzb,

e nie trzymac nic w r¢kach,

e nie zadawac¢ pytan podczas ewakuacji,

e unika¢ gwaltownych ruchow, alarmujacych gestow,

e poddac sie kontroli bezpieczenstwa,

Jezeli posiada sie istotne informacje o napastnikach lub ofiarach, przekaza¢ je stuzbom ratowniczym.

CIAZA UCZENNICY
Organizacja nauczania i wsparcia uczennicy w cigzy.
Na podstawie art. 2 wust. 3 wustawy o planowaniu rodziny, ochronie plodu ludzkiego
i warunkach dopuszczalno$ci przerywania cigzy w przypadku ci¢zarnej uczennicy szkola jest
zobowigzana do:

e udzielenia uczennicy urlopu oraz innej pomocy niezbednej do ukonczenia edukacji,

w miar¢ mozliwo$ci bez opdznien w zaliczaniu przedmiotow,
e wyznaczenia dodatkowego terminu egzaminu w okresie nie dluzszym niz 6 miesigcy,

jezeli stan uczennicy uniemozliwia zaliczenie w terminie egzamindéw waznych dla cigglosci
nauki.

Ponadto wsparcie uczennicom w cigzy, a takze W potogu i po potogu jest udzielane w nastepujacych
formach:

e przyznanie indywidualnego nauczania,
e udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
e udzielanie innych form pomocy, np. w ubieganiu si¢ 0 wsparcie materialne.

Jesli istnieje uzasadnione podejrzenie lub pewnos¢, ze cigza uczennicy jest wynikiem przestepstwa
z art. 197— 205 Kodeksu karnego, to obowigzkiem dyrektora Osrodka jest zawiadomienie prokuratora
lub Policji.
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Tekst jednolity (z nowelizacjq przedstawiong podczas zebrania Rady Pedagogicznej w dniu 26.01.2024 r.)
wprowadzony Zarzqdzeniem Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Zamosciu
z dniem 6 marca 2024 r.
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